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l MISION, VISION Y VALORES

En la Fundacion Intress para la Integracién hemos definido nuestra Mision, Vision y Valores,

que nos permite enfocar lo qué 8omos, lo qué queremos ser y cdmo actuaremos para alcanzar
los resultados esperados:

MISION

Somos una entidad que trabajamos en el ambito de Ia intervencion psicosocial y la
integracion laboral, con personas de diferentes capacidades y de exclusion social,
detectando necesidades, adaptando, gestionando Servicios y realizando acciones de
sensibilizacién, para facilitar a cada persona los soportes necesarios que mejoren su
particinacion social.

VISION

Ser una entidad sostenible que contribuya a la transformacion social, gestionando
servicios que promuevan la igualdad de oportunidades entre todas las personas.

VALORES

* Respeto a la propia decision de la persona. Reconociendo el derecho yla
capacidad de las personas de elegir por si mismas, acompanandolas en su proceso.
* Transparencia. Dando cuenta de los principios y normas que rigen la gestion, los
resultados conseguidos y los recursos empleados, asi como las normas y
procedimientos utilizados para asegurar un comportamiento ético.

* Sostenibilidad. Entendida como aquella que busca la participacion social y el uso
colectivo de lo comunitario, aunando la sostenibilidad econémica y medioambiental.
* Proactividad. Como busqueda y deteccién de nuevas oportunidades y lineas de
trabajo.

* Proximidad. Cercania, accesibilidad, comprensién Y empatia hacia los diferentes
grupos de interés clave de la organizacion.

* Equidad. Que implica justicia e igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres, respetando la pluralidad de la sociedad.

Para orientar en la practica estos valores, disponemos de un Cadigo en el que se
definen los compromisos éticos que adquiere la entidad con todos los grupos de
interés. Este puede ser consultado en la pagina Web de Intress.
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